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Portfolio for sygeplejestuderende

ved Institut for Sygepleje og Sundhedsvidenskab

Dit personlige leeringsredskab

Denne portfolio er udarbejdet med kopi af dele af samt inspiration fra UCSJ- sygeplejerskeuddannelsen Portfolio 2014
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Introduktion til Portfolio

Portfolio — som leringsredskab

Portfolio® er dit obligatoriske lzeringsredskab, der indgar igennem hele dit uddannelsesforlgb.

En portfolio en samling af materialer som stadigt vokser, i starten af uddannelsen er den ikke sa
omfattende som den er sidst i uddannelsen- du skal bruge portfolioen til at praesentere dig selv, din leering
og dit uddannelsesforlgb. De obligatoriske studieaktiviteter i kliniske studier skal du dokumentere i din
portfolio.

Portfolioer vil altid veere forskellige fra studerende til studerende og er afhaengig af den enkelte
studerendes forudsatninger? (Personlig og faglig bagage), leeringsbehov og ambitioner.

Din portfolio skal kunne lzeses og kommenteres af underviser, klinisk vejleder osv., gennem hele din
studietid, sa du skal vaere opmaerksom pa at det ikke skal blive for personligt.

Din portfolio skal kunne anvendes ved eksamenssituationer, sa du skal have din portfolio med til alle
samtaler, praver og eksamener.

Formal med portfolio er:
e Gennem struktur at skabe overblik og kontinuitet i dit uddannelsesforlgb, hvilket vil statte din
udvikling, fagligt og personligt.
e At understgtte sammenhang i din teoretiske og kliniske uddannelse.
o Skabe overblik over dine kompetencer, din laering og dine handlemuligheder.

e At du pa baggrund af portfolioen og leeringsredskaber udvikler evne til at reflektere over din egen
leering, og til at vurdere dine egne preastationer i relation til leeringsudbytte.

At synliggare hvad du har opnaet af kvalifikationer og kompetencer, samt hvad det kan anbefales
at arbejde videre med.

e Portfolio indeholder fglgende studiemetoder:
¢ Personlig praesentation, herunder din personlige og faglige baggrund (CV) og
forudseetninger. (Din praesentation vil &endre sig i lgbet af uddannelsen efterhanden sa

Studie-, refleksions- og evalueringssamtaler
Individuel studieplan

Refleksionsgvelser

Praksisbeskrivelser

Mindmaps

Litteraturlister

X3

*¢

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X3

S

X/
L X4

Endvidere kan din portfolio f.eks. indeholde dine opgaver, notater, og noter fra undervisning,
gruppegvelser, diskussioner og sygeplejefaglige konferencer (dagbogsfortegnelser). I samarbejde med din
kliniske vejleder og underviser fra uddannelsesinstitutionen kan du arbejde med de studiemetoder, der
passer til din made at lzere pa.

! Det engelske ord "portfolio” kommer af det latinske "portare” at baere, og "folium” papir eller blad
2 uddannelsesmaessig, erfaringsmaessig eller anden baggrund der er ngdvendig for at forst, leere eller foretage sig noget bestemt
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Praesentationsdelen

Personlig praesentation

Her skrives en kort preesentation af dig selv, det vil sige dine faglige og personlige forudsatninger
(Personlig og faglig bagage).

Det er ngdvendigt at den kliniske vejleder far et billede af hvem du er, sa hun kan understgtte netop din
leering — derfor er det vigtig at du ger dig umage med din preesentation ved fgrste uddannelsessamtale.
Din personlige prasentation er udgangspunkt for samarbejdet med underviser og klinisk vejleder om dit
studieforlgb. Praesentationen bidrager til, at klarleegge og inddrage dine forudszetninger i forhold til det
aktuelle semester/praktik. Ved hver semesterstart skal du opdatere din personlige - og faglige baggrund
og forudseetninger (CV).

Felgende punkter er forslag til indhold i din personlige praesentation:
Forteel kort om dig selv

Alder, familiere forhold (har du bern), hvor er du opvokset?

Evt. tidligere uddannelse, erhvervserfaring, erfaringer fra praktikpladser
Fritidsinteresser

e Serlige forhold som kan have betydning for samarbejdet om dit studieforlgb
Dine forudsatninger og forventninger til det kliniske forlgb

Hvorfor vil du gerne veere sygeplejerske?

Har du seerlige gnsker?

Selvevaluering — leerte du nok af de valgte studiemetoder?
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Studiesamtaler

Guide til studiesamtaler
| det fglgende finder du forslag til en guide i forbindelse med forberedelse til studiesamtale i alle kliniske
ophold. Det forventes at du forbereder dig

Som sygeplejestuderende:

@ver du dig i, at ga i dialog om din lzereproces. Ved farste studiesamtale praesenterer du dig og dernast
drgfter du/l ud fra praktikstedsbeskrivelsen dine leeringsmuligheder og din leeringsproces. Du kan f.eks.
tage udgangspunkt i falgende spargsmal:

e Pa hvilken made har du naet dit leeringsudbytte i de forudgaende kliniske ophold?
e Hvordan vil jeg bruge min portfolio?
e Hovilke studiemetoder jeg har serlig erfaring med?

e Hovilke forventninger har du til egen indsats og udvikling?
¢ Hovilke forventninger har jeg til min klinisk vejleder og underviser i mit arbejde med portfolio?
o Huvilke forventninger har afdelingen til mig

Til den kliniske vejleder: Du anerkender og udfordrer den studerende og har fokus pa den studerendes
potentialer, erfaringer og leringsbehov. Du skitserer rammer og vilkar pa praktikstedet. Du stiller
refleksive spgrgsmal og kommenterer, efter aftale, det skriftlige materiale i den studerendes portfolio.

Til underviser:

Du inddrager kliniske erfaringer og viden i teoriundervisningen. Du inddrager desuden de studerendes
arbejder fra portfolio i den teoretiske del af uddannelsen f.eks. praksisbeskrivelser. Du medvirker til at
sikre at det obligatoriske litteraturkrav bliver overholdt. Du anbefaler, hvad den studerende kan opbevare
i sin portfolio i form af f.eks. studiespargsmal, problemstillinger, obligatoriske opgaver, feedback- noter
fra underviser, diskussionsoplaeg mm. Det vil sige dokumenter, som kan fa betydning for den studerendes
leering i det videre uddannelsesforlgb.
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Individuel studieplan

Det kliniske undervisningsforlgb planleegges med udgangspunkt i leeringsudbytte for den enkelte
praktikperiode, uddannelsesmuligheder pa det kliniske undervisningssted, og dine uddannelsesbehov.
Du er, sammen med din vejleder, ansvarlig for at udarbejde din individuelle studieplan med
udgangspunkt i ovenstaende.

Din individuelle studieplan indeholder aftaler om:

Fastlagte studieaktiviteter, herunder valg af studiemetoder
Undervisning og vejledning, herunder indhold, form og tidspunkter
Litteratur, anbefalet og selvvalgt

Aftaler om samarbejdet vedr. Portfolio.

Obligatoriske forhold, fremmgde mv.

Afdelingens regler v. sygdom ect.

Individuelle studiebehov
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Laeringsdelen

Forslag til studiemetoder under din praktik
Under din praktikperiode forventes du at benytte, gerne flere, studiemetoder for at fa det fulde udbytte af
din praktikperiode og for at fremme din lzering. | den kliniske del af uddannelsen er en stor del af
undervisningen og vejledningen baseret pa refleksion og refleksive lereprocesser.
Du kan arbejde med refleksion pa forskellige mader. Det kan veere i samarbejde med din kliniske
vejleder, i feelles refleksionsrum med medstuderende og/eller andre uddannelsessggende, blandt
personalet i afsnittene og skal dokumenteres skriftligt i din portfolio.
Studiemetoderne hjeelper dig med at:

e Beskrive

e Skabe overblik

e Strukturere

o Reflektere

e Analysere og vurdere



ILISIMATUSARFIK Grgnlands Universitet.

il hdhldr it bl Kdddhy x Ahdhde ol ki hdbdh

Refleksion

At reflektere betyder at bgje eller vende sin tankevirksomhed mod / kaste lys over falgende omrader:
Handlinger — hvor det kan dreje sig om allerede gennemfgarte og fremtidige handlinger.

Din egen andel - i gennemlevede eller fremtidige situationer. Din involvering i situationer, egne falelser,
tanker og reaktioner

Tankevirksomhed - som er en funderen eller filosoferen over f.eks. emner, begreber, teorier eller
tilveerelsen som helhed (Wahlgren, et al., 2002; Helleshgj, 2006).

Refleksion er en made at arbejde pa, hvorved du kan udforske og bearbejde egne erfaringer, sa de farer til
ny indsigt, forstaelse og evt. &ndret adfaerd.

Hensigten med refleksion er, at du bliver bevidst om, hvordan du teenker sygepleje og bliver bevidst om
hvilke faktorer, der pavirker dine handlinger. Desuden er hensigten, at du bliver opmaerksom pa
alternative muligheder i udferelsen af sygepleje.

Nedenstaende refleksionscirkel er udarbejdet med inspiration fra Bjerkness og Bjerk.

1. Beskrivelse
af situationen

7. Rerefleksion

*Hvad har du lazrt?

*Hvordan ser du situationen
nu?

+Hvad falte du

*Hverdan vil du bruge din nye *Hvad teenkte du

viden fremover?

*Hvilke nye spergsmal dukker

op?
3. Problematiser
. *Hvilke udfordringer ser du?
6 ' Ny hand I ! ng *Hvilke sporgsmal rejser sig ?

* Beskriv hvad du ville gore
hvis du kom i en lignende
situation ?

Veelg et sporgsmdl at gd videre
med

4. Analyse

*Hvad var godt ? *Hvilke teorier kan kaste lys over

*Hvad var mindre godt problemet ?

‘Hvilken betydning havde *Hvad er det mest centrale i teorien?

dine handlinger? *Hvordan kan teori eller dele af den

+Hvad kunne du have gjort relateres til problemet? ?

anderledes *Er der andre teorier
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Praksisbeskrivelse

En praksisbeskrivelse er en skriftlig fremstilling af en praksissituation, hvor den udfarte sygepleje har haft
betydning for dig i din leering eller som du gerne vil blive klogere pa. Det kan veere en beskrivelse af en
udvalgt del af handlingerne i klinisk sygepleje, og kan veere en mindre eller en stgrre haendelse. Det skal
ikke ngdvendigvis veere en problematisk situation. Der analyseres og reflekteres pa baggrund af
beskrivelsen. Analyse og refleksion kan gennemfares savel mundtligt som skriftligt.

| et lzeringsperspektiv er formalet med en praksisbeskrivelse, at du far mulighed for at analysere og
perspektivere sine praksiserfaringer, saledes at dine praktiske erfaringer kommer i spil med dine
teoretiske forudsaetninger med hensyn pa at udvikling af handlingsberedskab (Lauvas og Handal, 2006).

Du kan eksempelvis arbejde pa en struktureret made med din praksisbeskrivelse ved hjalp af
spgrgsmalene fra refleksionscirklen:

1. Beskrivelse af situationen. Hvad skete der?

2. Tanker i situationen. Hvad teenkte du? Hvad fglte du?

3. Problematiser. Hvilke problemer ser du? Hvad var godt? Hvad var mindre godt?

4. Analyse. Hvilke teorier? Hvorfor disse teorier? Hvordan brugte du teorierne? Er der andre teorier?
5. Konklusion. Hvad kunne du have gjort anderledes?

6. Ny handling. Hvis du kommer i en lignende handling, hvad vil du sa gere?

7. Refleksion. Hvad fik du leert? Var der noget, som fik &ndret mening eller betydning?

Praksisbeskrivelser udarbejdes som led i din leereproces, og efter aftale med klinisk vejleder.
Beskrivelserne opbevares i din portfolio.
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Mindmap

Mindmap er en enkel studiemetode til at overskue et emne, at skrive noter pa, sa der skabes struktur og
overblik. Fokus kan veare en laest tekst eller en konkret patients sygeplejefaglige problemstillinger.
Mindmap er en metode til at sammenfatte data, koncentreret og kort. Noterne kan illustreres med
baggrund i figurer, tegninger f.eks. af en patient, i farver, for at visualisere det tema / emne, som du
arbejder med.

Mindmap kan bruges til, at illustrere kompleksiteten hos en patient, f.eks. ogsa som oplag til en eksamen
eller intern klinisk prave.

Nar du arbejder med mindmap, starter du med at skrive det centrale nggleord eller begreb midt pa et
stykke blankt papir eller gare det elektronisk.

Herefter kan du tilfgje underemner med streger og nggleord — der kan fortseette med at udfolde sig.

Til sidst har du en slags kort over din viden om emnet.

P4 denne méde giver mindmaps dig mulighed for, at ’se” og tydeliggere sammenhange pa en overskuelig
made.

Se nedenstaende eksempler, som en studerende havde i sin portfolio

Langsom puls
ligger pa under 50/min i hvile

( Bradykardi ) Hurtig puls ligger pa over
. in i hviletilstand

Lavt SAT ca. 93% det skal vurderes :

om patienten er pavirket Takykardi

. Den normale
litmzengde i blod skal respirationsfrekvens ligger
gerne ligge pa 95-100% pa 12-18/min
Saturation Vitale vaerdier Respirationsfrekvens
Fra 37,5C er man Blodtryk Hypertension Hgijt blodtryk ligger fra 150

subfebril. Termometeret ligger pa under 38C Temperatur systole og 90 diastole

Subfebril Hypotension
Afebril
Normalt blodtryk ligger

mellem 100-140/60-90 Lavt blodtryk ligger under 100
Hagij febril systole og 60 diastole

Febril

Kropstemp. pa 40C
38C

Kropstemp. fra 35-37

10
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Vo ( ) ( (
e — w Undersagelser hos — ] ) Storre produktion af
- / ] jordemoder ) / - Dget oxytoxin malk
‘,..,-|’Nuuk | Rejse Guger for fodsels| Ve _' Hjemme  vandte
Undersagelser hos ( ( / ( _
aviditet - de?nn der Valgaffodested | L Alene uden. ; / | Farmaderfor farste /Tilknylning]
|/1Iulissat samlever/familie “; ) gang it barn

s — ; >
.| Udskrivelse til Evt.
/ | hjemby forsinkelse/overnatninger

T

Baby vokser som den
skal

s N\ o N\ W
En sulten bab; j Modermaelkserstatnin j | Obstipation hos den Iille}" Normal
» vH g p

| p i \ T
| / \ - ~ . Mindre Va
‘ Alene uden J \  stressarer | Lavere oxytoxin} ‘ S

/ _( | samlever/familie S Ikeprodukti - e
[~ - 1
o/ hos mor
“ \ [ (; ny Mindre
|\ Stressorer — Lavere oxytocin _ -
| \ P
| | Usikkerhed
| A

| Fatisel, fadegangen | Indlzggelse k3 \Etableringahmning)

Patienter med synkeproblemer. Fx
cancerramte, eller patienter med infektion der spaerer luftvejene

Det er vigtigt at patienten
(sﬁcg:lguﬁla'::i:t;"x:;) Hvem far sidder ned under nasalsonde (mlr:,‘g:,e:::ﬁnprr:j;f“hz;lwg
s sondeernaerlnl"-‘ nar patlenten far mad vis ernaringspumpe

Mzngden udregnes bl.a. udfra vagt, - =., ( .,
hajde, alder, fysisk aktivitet samt Blwrknlnger’ Hvordan giver man sondeernarmg

temperatur. Typisk 1-1,5L pr. dag W e ey,

[ skal altid gives tempereret, IKKE
Hvor meget? ). Hvad er direkte fra keleskabet!
(SONDEERNFERING) sondeermaring?

Kan vaere med til at ege den daglige
kostindtagelse, genvinde vagt,
muskelmasse samt funktionsniveau

Hvordan virker
sondeernzering? Mad og drikke i flydende
form deekker behov for energi, protein, fedt, kulhydrat, vitaminer og mineraler

Hvad er forudsaetningerne for at
kunne fa sondeernzering?

At man har en funkerende
mave-tarm-kanal

Hvis mave-tarm-kanalen ikke
fungerer skal feden komme
intravengs, parenteral ernaering

11
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Litteraturlisten skal udarbejdes i overensstemmelse med redaktionelle retningslinjer
for opgaveskrivning.

Litteraturlisten for de kliniske undervisningsforlgb skal attesteres af den kliniske
vejleder.

Du angiver 30 siders selvvalgt litteratur pr. studieuge relateret til den aktuelle kliniske praksis.

Underskrifter pa at litteraturlisten er draftet med klinisk vejleder:

Studerende Klinisk vejleder

12
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Litteraturlisten skal udarbejdes i overensstemmelse med tekniske retningslinjer for opgaveskrivning.
Litteraturlisten for de kliniske undervisningsforlgb skal attesteres af den kliniske vejleder, jf.
modulbeskrivelserne.

13
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